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ACQUERD] QUE CREA AL ORGANISMO_PBLICO DESCENTRALIZADD DEL MmicCIPio "SISTE
MA FUNICIPAL PaRa EL DESARROLLO [NTEGRAL DE LA FAMILIA DE SaNTA ——-
BRIA DEL OR0, MNAYARITY,

0

El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Santa Marfa del Oro, Nava--
Titjen u=o de las facultadss que le confieren los Articulos 135 de la Cons
titucifm General de la Repdfiblics v demis velatives de la Constituciéin Pall
tica del Estado; Articulos 36 y 37 Fracciones I, V, VI v XV dsl Cddigo s2
ra la Administraciin Mumicipal del Estado de Navarit; ha tenido a bien emi
“tir el Acuerdo que crea al Organdsmo RUblico Descentrslizade del Municipio
"Bistepa limicipal pars el Desarrolle Tateprzl de la Familiz de Zenta YaTia
d-1 Oro, Nayarit'; de acuerde con lz siguienie:

L EXPOSTICICY DE MOTTVOS

El Goblerno del Muniecipio a través del Sistema para el Desarrolls imte
gral de 1z Familia de Santa Marfa del Ovo, Mavsrit; ha venide zotusnds en
el Municinia en las sccicnes del biemestar social v familiar, sfectuands -
motables esfuerzos en la aplicacién de programas de trascendenciz sn Dene-
ficio de la poblacién en general, de la familia, de los mencres, znciancs
Y d¢ los mimisvédlidos. - ’

Es conveniente que loas programas de asistencia social del Somierno Mu-
meipal se les sigan encomendando al Sistema Mmicipal parz el Desarrolic
Integral de la Familia de Sants Marfa del Jro, Navarit; para za® efecte, -
e hace necesario consolidar su estructura orgfnica com el obieto de que -
pueda desempefiar eficaiments sus Auncicnes v continue haciends fropuo g --
5us responsgbilidades con la nomatividad del Sistema Zstatal gara el Jr3a
Trullo Integral de la Familis de Mavarit, v de estz marers, ce realicen --
Plenamenze los programaz de asistepcia Zamiliar asi come de loz memoves, -
anclianos ¥ minusvilidos,

Por 1o anterior, este Henorable Muntamisnto ha tenido 2 bien expedir
Bl siguiente: '
ACUERDOD

ARTIONQD PRDERD.- Se crea el Orgenismo Piplico Descemtralizads del 't
Licipic dencminado Sistema Municinal para el DesaTrolic Integral d= la -~
Familia e Santa Marfa del Oro, Navarit: con peérsonzlidad iyricics v patri

Monios pronios, =
ATIOND SEEMDD. - E1 Siztens tendrd por obiets:
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1.~ Provover el biensstar zocial ¥ oaresiar al elecio servicing de oo
azietencia social con apove de ia Secretarin de Salupriliyt YeARistungia v el
Sistema Zstotal parg el Desarrollo Integral Je ia Familig de nEvavit, sl -
conn del prepio Mmicipig, ,
il.- Apoyar el desarrolls de 1a familia y de la commided,
II1.- Fomentar la educacidm v 318 culrucs para la inteprazisn iozial;
I¥.- Impulsar el  samo crecimients £{zico ¥ mental de 1z nifer:
V.- Atender las Smcienss do aweilis = las inerdiycicpes o
cia privads que le contie la depepdenciz carpelonte con suiecsidn 1
disponga l1a Ley relativa; - :
VI.- Operar esteblecimientos de asisteacia social e Sencc.in de me-
noTes €0 eg de abendono, de ancianos ¥ a2 los mimasvEiida =
*  VII.- Bealizar gstudips m investigaciones sobre los problemas So o ja -
familia, de los menarez, de les ancianos ¥ de los mimievEl:dee: :
VIII.- Praster servicips de asiztenciz juridiea’ ¥ole prismtazids socis)
2 los menores an estagdo de abandono, anciaros v minusvdl iges =Ln TecuTsos.
I¥.= Intervenir on e3 slercicie ds 1a tutela de lps METOTEE s s eas

cerresponda al Estzdo en los téwminos de la Lev respectciva;

X.- Awdliar al Ministeris PGblico on 1a proveccion Je incipazes v -
en los precodimientss civiles ¥ famiiiares que les afecton, S amicele oon -
13 Ley; -

Ai.- PTocurar pemmaneniemente la adecuacifn de Ipz abiztiis: o oropra
mas del Sisvoms Mnicipal 2 ipe gue Lleve = zabe el Sistemy i SdRsl u o travaeg
de Sccerdos tomvenios, o cualeuior sigura jurldica encamingsl = s obren.-.
tibn de biemestar socisl. ¥: ;

- KIi.- los demds gue 1o encemisaden Yas Leves,
ARTICGULO TERCERD.- 21 patrimonio del Sistems ke intégrars con:

J-= Los derechos v aienes mebles & immsbles que actualmenss “poses;

II.- Les subsidins, subvenciones, aportacionses, Simpes ¢ lemds ingra-
505 que el Gobiermo Estatal, =] toblzino Mimnicipal | Bntidades Marsrrazzles
¥ Partieulares 1e ULoTHeM 0 Jdest i ;

111.- Las aportacionse, donzciones, lezados v demgs Liberalidiles que
reciba de persona £{cicy o morai;

I¥.- 'Los rendimientos, Tecuperacionas, bienes, devechos + lomds singrs
805 que le gencTen sus imversiones, sienes ¥ aperacionos:

V.- las concesiches, PRS0, llommtiaz v puterisacigags L EE e-
grorguen canforme a 1z Lew ¢ 3

Vi.- En general, los demas blenes, devechos e ingresn: e rengEn -
POT cuaiquier titulo lesal. >

. ARTICULD CUARTD, - fon orfann: moeriorvos det Sistema: 8! oarcramiss, 1z -
presidencia y 1a direccisr, . x

ir
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= ARTICULG QUINTD.- EL pat_mnatu esta'ré inteprade por mm nresldente desig-

nado por e} Presidente Mmicipal, des vocales que som el Secretatio v el Te-
sorero del Ayimtamiento; un representante del sector salud en la localidad -
y wt representante de la indciativa privada del Mumicipie.

Los miembros del patrongto serfn sustituidos en su susencia por los re--
presentantes que 2l efecto designen.

Los miembros del patronato mo percibirin ret¥ibucifn almma.
ARTICULO SEXIO,- E1 patronato contard con las siguientes facultades:

I.- Remdir epinién y emitir recomendaciones sobre los planes Je labo-
, presupuestos, informes ¥ estados financlerss amuales del Sistema; .

II.- Aprobar el reglamento interne, le organizacifn gemeral el Siste-
ma Mmicipal y los ‘maumales de ﬂmcedmentus y de servicios sl pinlico;

I1%.- Conocer los informes de la prasidmcla del patrunata direceidn ¥
LESOTETD;

IV. - Conocer v aprober los convenios de coordinacifin que hayan de cele
brarse com el D.I,F,-Estatal, Dependencias v Entidades :n.ml.!.cas. .

¢+ V.= Apoyer las actividades del Sistema Municipal y y formalar sugeren---
cilas tendientas a su mejor desempefio;

V1.~ ContTibuir a 14 obtencifn de Tecursos que pemmitin Bl incremento -
del patrimonio del Sistema y el amplimiente cabal de su objete ¥

Vil.- Las demis que sesn necesarias parz el gjercicio de las -amltades
anterioyes.

ARTICULY SEPTIMD.- E1 patronato celebrard sesiones ordinarias crimestra--
les v las extraordinariss que se reguieran de conformidad con eX retlanentn =
TEEP&CT-:I.\-D

ARTICULO OCTAVO. - Son facultades de 1a presidencia del petropata:

I.- Vigilar que los Acuerdes del patromate se cumplan fielmente;

II.- Bendir anmalmente en la fecha v con las formalidades qus el patro-
nate mismo sefale .2l informe general y 1los parciales de actividades del Siste
mas

IFI.- Rendit los informes mensuzles ¥ armales que el D.z..F.-Estatal 1s -
solicite.

ARTICULC NOVEND,- EL Director del Sistema Mmicipal serd ciudadano mexica
no por nacimiente, mavor de I5 afios ¥ con experiencia en materia sdministratl
vay asist.em:ia socizl.

El Presidente I-mc::pal desipnard v removeri libremente'al director del -
Sistema,

ARTICULO DECIHD, - El director contard con, las siguientes facultades:
I.- Ejecatar 1os .imer&ns_. ¥ dupas::zrmas del natTonaie.

1I.- Presentsr sl patromato las propuestas, picyectos = informes que Te-
fquiera pars s efics: desempefiv;
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111.- Presentar a cenocimientn y eprobacifn del patremaie 1os planes
de labores, presupuestos, informes de actividades v estados finsneieTos anua
les del Gistema; . :

[V.- Preseptar al patromato infommes ¥ estades  fipamciaros Himestra-
les pcompefiados de 1os COMANTATIOS que pstime pertinsntes; ¢
¥.- Proponer al patronato la designacién y Temecidn de los funcicna
rios del Sistema; : -
. VT.- Efsctuar los nogbramientos del personal y llever las telaciones
leharales de acuerdo con las disposiciones legalss vigentes en 2i Maisiplo.

VIL,- Plentear, jii:rigir vy controlar 2l fimeioramiento del Sistems Con
sujecién &' las instrucciones del pationato:

vIil.- Celsbrar los comvenios, contrates, ¥ actos juridicas gue sean -
imdisgensables para el cummlimiento del cbijetive del Sistema;

T%.- Actust comp apoderado del Sistems com farultades de adminisiTa-
cién, as{ como de pleitos ¥ cobramzas y con las que Tequieran cliwsuia espe-
cial confoome a la Ley, ¥3 ) :

_X,- Las demas que sean necesarias para el pjercicio de las snreTio-
s & juicio del patronato o gue le delegue 2 Esta. :

TRANSITORIG: ;

UNICO.- Este: Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente de su mubliceclén
en &l Perifdico Oficial del Gobisrno del Estado. ¢

PRESIDENTE MUNICIPAL .. CECRETERID
PROFR, PRAYEDIS GARCIA ACEVEDD HDOLFD SORIA SAWCHEZ

SIMDICG MUMICIPAL
RIGORERTO JAIME CAMEERD

4 REGIEORES

1BALDD AMGUIAND REYES MDISES FORALES GARCLA _

TECDULD WALDIVIA MREZ PROFR, VENRXCIO VALDIVIA G.

FELICIAND LETEZMA CASTALEDA PROFR, ARWIDO GARCIA L.

PROFRA, ALMWL ROSA PAGALLAWES 55, JOSE &, PEREZ LOPEE

AYELIND ARCADIA SOTO IGHCI0 GUILLEN YREZ
RUBRICAS
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