ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE
SANTA MARIA DEL ORO

OROQ

SANTA MARIA DEL ORO, NAY,

SANTA MARIA DEL ORO A 06 DE MAYO 2025
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

MTRA. ALEJANDRA LANGARICA RUIZ
COMISIONADA PRESIDENTE DEL ITAI
PRESENTE:

Por este conducto me dirijo a usted de la manera mas atenta para saludarle y reconociendo su labor
que desempefia como comisionada presidente, asi mismo le envié el informe estadistico bimestral
de las solicitudes recibidas y trasmitidas por la unidad de transparencia de OROMAPAS de Santa

Maria del Oro correspondiente al periodo MARZO-ABRIL 2025.

Sin mas por el momento me despido de usted, quedando a sus ordenes para cualquier duda o

aclaracién.

C. ADA CELESTINA REA PAEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA



INFORME BIMESTRAL PRESENTADO POR LOS SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE NAYARIT

Con fundamento en los Articulo 122, de Ia Ley de Transp ia y Acceso a la Inf ion Pablica del Estado de Nayarit, me permito remitir el 2do. Informe Bimestral en el cual se d; o
OPERADOR MUNICIFAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SANTA MARIA DEL ORO del perindo comprendido del 01 de marzo al 30 de abril del ejercicio 2025,
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Informe Estadistico de Capacitacion

Nombre del Sujeto Obligado
ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE SANTA MARIA DEL

Bismestre a Presentar: 2do. Informe Bimestral
Periodo: 01 de marzo al 30 de abril
Ejercicio: 2025

Para completar esta seccion deberd completar el apartado de Capacitaciones Recibidas y Capacitaciones
Otorgadas, en el caso de que en alguno de los supuestos no cuente con capacitaciones deberd completar el
campo, Capacitaciones Recibidas y /o Capacitaciones Otorgadas con "0" y el de columnos deberd contener un "-"




Nombre del Sujeto Obligado

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE SANTA MARIA DEL ORO

Bismestre a Presentar: 2do. Informe Bimestral
Periodo: 01 de marzo al 30 de abril
Ejercicio: 2025

Para completar esta seccion debera completar el apartado de Obligaciones Solicitadas, en el caso de que
alguno de los supuestos no cuente con solicitudes debera completar el campo con "0" y el total de
solicitudes para el apartado debera ser igual al resto de totales.
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Nombre del Sujeto Obligado

ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y
SANEAMIENTO DE SANTA MARIA DEL ORO

Bismestre a Presentar: 2do. Informe Bimestral
Periodo: 01 de marzo al 30 de abril
Ejercicio: 2025

Para completar esta seccién debera completar el apartado de Obligaciones Solicitadas, en el caso de que
alguno de los supuestos no cuente con solicitudes debera completar el campo con "0" y el total de
solicitudes para el apartado debera ser igual al resto de totales.
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